COMUNE DI FIESCO

Provincia di Cremona

Fiesco, 16.05.2016
Prot. 2331

AVVISO DI SELEZIONE PER UASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (max 14 ORE SETTIMANALI),
EX ART. 110, C. 2, T.U.E.L. N. 267/2000, DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICC COMUNALE, CAT. D. 1, Al
SENSI DEL VIGENTE C.C.N.L. COMPARTO “REGIONI — AUTONOMIE LOCALI” RESPONSABILE DEL SERVIZIO
TECNICO.

IL SINDACO
Rende noto che

& indetta selezione per I'eventuale assunzione, con contratto di diritto pubblico a tempo determinato e
parziale (max 14 ore settimanali), di n. 1 unita di lavoro, ex art. 110, ¢. 2, T.U.E.L. n. 267/2000, in qualita di
Istruttore Direttivo Tecnico Comunale, Categoria D. 1 ex C.C.N.L. comparto “Regioni — Autonomie Locali”
per il secondo semestre dell'anno 2016;

Gli interessati dovranno presentare apposita domanda di partecipazione e il curriculum professionale e
dovranno possedere i seguenti requisiti alla data di scadenza per la presentazione della domanda stessa:

a) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato gli Italiani non appartenenti alla Repubblica).
Tale requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, purché siano in possesso dei
diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza ed abbiano adeguata conoscenza
della lingua italiana;

b) Etd non inferiore ad anni 18 né superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a
riposo;

c) Godimento dei diritti civili e politici;

d) Idoneita fisica allimpiego ed alle mansioni;

e) Posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

f) Non essere stati destituiti dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o dispensati dalla stessa per
persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti dall'impiego ai sensi della normativa vigente o
licenziati per le medesime cause;

g) Aver prestato servizio quale responsabile, almeno guinquennale, pressc Ufficio Tecnico di Pubblica
Amministrazione;

h) Laurea in Ingegneria o Architettura o equipollente;

i) Patente di guida di categoria B.

La domanda di partecipazione debitamente sottoscritta dovra contenere le seguenti dichiarazioni secondo
lo schema allegato:

1) cognome e nome;

2) luogo e data di nascita;

3) recapito presso il quale dovranno essere inviate tutte le comunicazioni relative alla presente procedura,
nonché residenza se diversa dal recapito;

4} Comune di iscrizione nelle liste elettorali;
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5) dichiarazione di non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali (in caso
affermativo indicare le condanne penali riportate e i procedimenti penali eventualmente pendenti);

6) esatta denominazione del titolo di studio posseduto con l'indicazione della votazione, dell’anno di
conseguimento e della sede universitaria presso cui il medesimo & stato conseguito;

7) eventuale esatta denominazione del titolo di specializzazione o di perfezionamento post laurea o di altri
titoli post-universitari con Vindicazione della votazione, dellanno di conseguimento e della sede
universitaria presso cui il medesimo é stato conseguito;

8) aver preso visione de! presente awviso, con particolare riferimento all'informativa di cui al D.Lgs.
196/2003.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero dovranno essere indicati gli estremi (data, autorita rilasciante)
dell’apposito provvedimento di riconoscimento.

Il curriculum professionale, allegato alla domanda di assunzione e debitamente sottoscritto, dovra
contenere tutte le esperienze culturali e professionali degne di rilievo. Lo stesso avra valenza ai soli fini
della verifica dei requisiti.

L'esclusione dalla presente selezione ha luogo per i seguenti motivi:

1) domande spedite fuori dai termini previsti nel presente avviso;

2} domande prive del curriculum professionale del partecipante;

3) domande prive di sottoscrizione;

4) candidate non in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando;

5) decadenza da altro impiego presso le PP.AA;;

6) esclusione dall’elettorato politico o destituzione o dispensa dall'impiego presso le PP.AA..

Le domande dovranno essere inviate a mezzo lettera raccomandata A/R indirizzata a Comune di Fiesco Via
Roma n. 30 — 26010 Fiesco, recando a tergo della busta l'indicazione “Assunzione a tempo determinato di
n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico Comunale secondo semestre 2016”, appure a mezzo PEC all’indirizzo:
comune.fiesco@pec.regione.lombardia.it oppure dovranno essere consegnate direttamente all’Ufficio
Protocollo del Comune di Fiesco entro il giorno 25 maggio 2016 ore 12.00.

La selezione consisterd in una procedura selettiva, mediante colloguio attitudinale effettuato da una
Commissione composta dal Segretario Comunale, da un Responsabile di Ufficio Tecnico e dailIstruttore
Amministrativo — Servizio di Segreteria con compiti di verbalizzante, finalizzata alla formazione di un elenco
di candidati idonei tra i quali sara individuato il soggetto incaricato ai sensi dell'art. 50, comma 10 del
T.U.E.L. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni.

Uindividuazione della persona che stipulera il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato avverra
con atto del Sindaco del Comune di Fiesco.

| candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclusione dalla selezione dovranno
presentarsi per sostenere un colloquio presso gli Uffici Comunali il giorno 30 maggio 2016 alle ore 13.00.
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A seguito della nomina da parte del Sindaco, i rapporti fra il Comune di Fiesco e il candidato prescelto
saranno regolati da apposito contratto individuale redatto in forma scritta o analogo provvedimento,
conformemente a quanto previsto dalle norme vigenti.

Il trattamento giuridico ed economico sara equivalente a quello previsto dal vigente C.C.N.L. per il
personale degli EE.LL. per la categoria D1 e nel rispetto del limite della spesa di personale attualmente
vigente

In merito al colloquio lo stesso sara articolato su n° 5 quesiti riguardanti le materie urbanistica, edilizia,
lavori pubblici, ambiente, diritto amministrativo ed enti locali. Al temine del colloquio sara attribuita una
valutazione come segue:

- Risposta esaustiva su tutti i cinque quesiti punti 10;

- Risposta esaustiva su numero quattre quesiti punti 8;

- Risposta esaustiva su numero tre quesiti punti 6.

Qualora non si risponda esattamente ad almeno tre quesiti non verra assegnato alcun punteggio.

L’Amministrazione si riserva espressamente di risolvere anticipatamente il contratto nei casi previsti dalla
normativa di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

Al sensi dell’art. 1, comma 1, del D.Lgs n. 196/2003, i dati personali forniti dagli interessati saranno raccolti
presso guesta Amministrazione per le finalita di gestione della procedura assuntiva e saranno trattati
mediante una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita inerenti alla gestione de! rapporto medesimo.

Lindicazione di tali dati & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Le medesime
informazioni possono essere comunicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
interessate alla procedura assuntiva o alla posizione giuridico economica del candidato. E in ogni caso
consentito I'accesso agli atti mediante visione degli stessi qualora la loro conoscenza sia hecessaria per
curare o per difendere interessi giuridici.

E’ garantita la pari opportunita per I'accesso ai sensi della L. 125/91.
L’Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese dai partecipanti alla
presente selezione.

L'Amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente awviso, nonché di
prorogarne o riaprirne il termine di scadenza per ragioni di pubblico interesse.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si rinvia a quanto stabilitc dalla vigente
normativa in materia e dai vigenti Regolamenti del Comune di Fiesco.

La partecipazione alla presente procedura pubblica comporta 'esplicita ed incondizionata accettazione di
quanti stabilito dal presente bando, dai vigenti Regolamenti in materia e dalle norme vigenti in merito.

acentini
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